Referat: BK Vestia generalforsamling, 31. maj 2021

1.  Valg af dirigent og referent
Dirigent: Jon Frimand Nielsen
Referent: Nadja Sahin Olsen

Jon bad som dirigent velkommen og konstaterede, at generalforsamlingen var rettidigt og
loveligt varslet. Der var cirka 60 fremmeadte deltagere med friske coronapas.

BK Vestias bestyrelsesformand Bo Kousgaard supplerede med at fortzelle, at Kristkirkens
lokale blandt andet var valgt af hensyn til sikkerhed i forbindelse med Corona-
retningslinjerne. Bo udtrykte anske om, at de fremmadte fik en god aften med konstruktiv

dialog.

2. Bestyrelsens beretning
Bestyrelsens arsberetning var udsendt pa forhand og blev derfor ikke gennemgaet i detaljer.

Arsberetningen ser traditionelt kun bagud pa aret der gik (her aret 2020). | tillzeg til denne
fremlagde Bo derfor nogle fokuspunkter, der definerer igangvasrende aktiviteter og saetter
retningen for bestyrelsens arbejde med at sikre en velfungerende forening fremadrettet.
Disse sigtelinjer skal sikre et feelles sprog om og forstaelse af den retning, vi gar i, og skabe
klarhed over prioriteringer.

7 overordnede fokuspunkter
1. Styr pa driften
2.Optimere fysiske rammer
3.Bedre hjeelp til lederne
4. Tydelig sportslig og social strategi
5.Veerdier og sammenhaengskraft
6. Transparens og medindflydelse
7.Samfundsansvar

Bo fremhzevede iszer falgende punkter, som bestyrelsen har beskeeftiget sig med fra den
tiltradte i juni 2020, og som forsat er pa dagsordenen:

- Professionalisering af driften, herunder klubbens ekonomi. Vi har deltidsansat en
professionel bogfgringsansvarlig, som har erfaring fra andre klubber, og en
administrativ medarbejder til at varetage mail og telefonen.

- Der er lavet kontrakter med alle ansatte, sa der er klare aftaler om Ign 0g opgaver

- Der erindhentet de lovpligtige berneattester pa barne- og ungdomstraeneme.

- Entreeningsplan, der bedre understetter samarbejde pa tveers af kan og argange.

- Fredagstraening som tilbud til bade spillere (fodboldfaglig udvikling) og traenere
(vidensdeling og uddannelse).

- Der er ansat 3 udviklingstraenere, som skal styrke barne- og ungdomsargangene,
skabe gode traeningsmiljger, inspirere og hjeelpe treenerne med flere muligheder for
at skabe kvalitet i traeningen.

- Vi har igangsat projekt "Ungtraenere 2.0’, som skal veere med til at skabe fremtidens
Vestia ledere og give flere kraefter til at lave god barnetraening.

- Vi har segt og bevilget penge til nye containere til materialeopbevaring, som ager
vores kapacitet, og som er en anledning til at indfere nye principper for feelles ansvar
for materialerne. Fx vil vi fremover deles om boldene og opbevare dem i vogne
fremfor at fylde mange skabe. Dette sparer plads og understatter samtidig vores
vaerdier om samarbejde og feellesskab.
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Vi udvikler pa en Mentor/Lifecoach ordning, hvor voksne medlemmer fra seniorafd.
kan blive mentorer for ungdomsmedlemmer, der har brug for en ekstra skulder at
leene sig mod.

- Brobold-projektet indvies den 17. juni med et arrangement pa banen ved
Skydebanehavens Legeplads. Der er pt. 7 Brobold-baner og | de kommende ar vil
Vestia sammen med de to andre store broklubber (Ngrrebro United og BK Skjold)
arbejde pa at udbrede konceptet yderligere.

- Vi har indledt samarbejde med organisationen Ombold omkring fodbold for hjemlgse.

- Vi forbereder opstart af "/Eldrebold” som et tilbud til alle lokale borgere i alderen 60+,
om at komme ud af lejlighederne og ind i foreningslivet.

- Klubhus status: Vi er pt. i den officielle planlaegningsfase, hvor vi sammen med
Kgbenhavns Kommune og bygherreradgiver, arkitekt m.fl. arbejder pa en naermere
definition af klubhusets udformning, sterrelse, placering og funktioner. Nar dette
arbejde er overstaet, skal byggeprogrammet inklusiv budget og placering godkendes
ved kommunens budgetforhandlinger. Dette forventes at kunne ske i marts 2022.
Undervejs i processen har vi faet godkendt et skifte i projektets scope, som udvider
starrelsen til omtrent det dobbelte af det udgangspunkt, vi fik opbakning til i august
2020. Saledes er der bade i forvaltningen og i det politiske system skaffet opbakning
til et hus i starrelsesordningen 600-700 m2.

Seren Vesterbaek gnskede ordet:

Seren havde indvendinger til beskrivelsen i beretningen om, at der har veeret en mangelfuld
overlevering fra den foregdende bestyrelse. Han henstillede til, at dette rettes i
arsberetningen. Sgren fremfarte blandt andet, at bilag og regnskaber var godkendt af
revisor.

Angaende retssagen om manglende betaling til arkitekt, sa fremfarte Seren, at alle sagens
akter var fremlagt, og at Seren og Joachim var villige til at stille op som vidner.

Modsvar fra bestyrelsen:

Bestyrelsen fastholdt, at der har vaeret en darlig overlevering. Blandt andet har den nye
bestyrelse savnet en overlevering af al dokumentation af klubbens aktiviteter,
samarbejdsaftaler, adgangskoder etc., fx i et digitalt arkivsystem. | forhold til retssagen, der
har kostet klubben ca. 250.000 kr., s& har bestyrelsen fulgt en klare anbefaling fra den
advokat, der farte sagen for Seren og Joachim pa vegne af Vestia. Advokaten vurderede, at
de involverede ikke kunne fremlaegge tilstraekkelig dokumentation for deres pastande i
sagen, som blev tabt i byretten.

Bo gnskede ikke at spilde de fremmeadtes tid pa personlig fnidder omkring hhv overlevering
og retssag og opfordrede Seren og andre interesserede til at ma@des til en snak, hvor
manglerne kan gennemgas mere detaljeret, hvis der er gnske om dette.

Tobias lllum gnskede ordet:

Tobias sagde tak til dem, der er tradt til i bestyrelsen. Tobias oplever dog, at der er sket et
veerdiskred, da bestyrelsen havde valgt at bruge Pro Fodboldskoler som praktisk afvikler af
fodboldskolen i 2021 i stedet for selv at sté for fodboldskolen. Der var heller ingen julegaver i
ar. Og Vestia har i et Facebook opslag annonceret for tilbud pa fodboldstevler fra Unisport.
Tobias mente ogsa, at bestyrelsen i et ar har overtradt vedtaegterne ved ikke at offentliggere
bestyrelsens forretningsorden. Endvidere fremfarte Tobias, at der ikke var sendt referat ud til
alle fra sidste generalforsamling.

Modsvar fra bestyrelsen

Bo forklarede, at bestyrelsen overtog en fodboldskole, der var i kaos og fire dage fer den
skulle afvikles ikke var planlagt med traenere, design og bestilling af t-shirts, indkeb af
handsprit, sikring af saniteere rammer etc. Afholdelsen af fodboldskolen blev sikret i sidste
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ejeblik af en dedikeret indsats fra frivillige i klubben. Bestyrelsen valgte i 2021 at afprave Pro
Defending, da tidspunktet var vanskeligt ift. at organisere frivillige interne traenere (i
sommerferiens sidste uge). Pga corona og usikkerhed omkring faerdiggaerelsestidspunktet for
Kunst 2, valgte bestyrelsen at flytte fodboldskolen fra uge 26 til uge 31. | forgdende &r er der
ogsa anvendt eksterne partnere, séledes bade i forbindelse med Juventus fodboldskolen og
ved Campus de Futbol fodboldskolen med de spanske traenere.

Bestyrelsen valgte at spare julegaven vaek i 2020 p& baggrund af ekstraordinsere udgifter,
der satte 2020 budgettet under pres. Derudover viste erfaringen fra 2019, at kun ca. 40% af
lederne gnskede at hente gaven (en taske), sa vi overvejer i stedet, om midlerne er bedre
brugt p& understgtte initiativer om sociale arrangementer pé de enkelte argange.

Annoncering af tilbud pa fodboldstevler fra Unisport forekom grundet et krav i vores
samarbejdsaftale med Unisport (aftalen er indgaet under den forrige bestyrelse).

Neestformand Kristine Biilow Clausen var enig med Tobias |, at forretningsordenen ber veere
offentlig og lsegges péa vores hjemmeside. Den nuvaerende bestyrelse lavede ved sin
tiltreedelse en forretningsordenen efter reglerne, og denne er ogsa er blevet sendt til Tobias.
Kristine gjorde samtidig opmaerksom pa, at de tidligere bestyrelser ikke har haft en
forretningsorden, selvom det har vaeret et krav i mange ar.

Thore Clausen (treener for U14 drenge) gnskede ordet:

Tore fremferte, at Vestias bestyrelser igennem de sidste 10 4r ikke har levet op til de
geeldende krav vedr. dokumenter. Tore mente ogs3, at det var skammeligt, at den gamle
bestyrelse sleeber klappekor med til generaliforsamlingen. Tore opfordrede til, at vi alle kigger
fremad og arbejder for vores faelles kiub.

Jon Frimand gnskede ordet:
Jon afsluttede debatten med at fremhaeve, at der ikke er noget krav om godkendelse af

beretningen pa generalforsamlingen

3. Afleeggelse og godkendelse af det reviderede arsregnskab for det forlabne ar

Desirée, konstitueret kasserer, praesenterede regnskabet, da revisoren havde meldt afbud
med kort varsel pa grund af Corona.

Tobias spgrgsmal til reqnskabet

Tobias spurgte ind til FOS tilskuddet, konkret ville han gerne vide, hvorfor det var steget til
500.000 kr. Desuden spurgte han ind til posten kampafvikling og ville gerne vide hvor det
regnskab, der blev godkendt ved sidste generalforsamling afviger fra budgettet.

Svar fra Desirée

Desiree forklarede, at der havde vzeret en del rod i det regnskabsmateriale, som hun overtog
fra den tidligere bestyrelse. Desuden var kommunen ikke havde vendt tilbage med en klar
specifikation ift. hvad de udbetalte FOS tilskud for farste del af 2021 daekkede over.

Svar fra Bo

Bo beskrev bestyrelsens @nske om at revidere regnskabets opstilling for at gere
regnskaberne mere gennemskuelige. | den forbindelse har bestyrelsen sammen med
foreningens revisor arbejdet pa at opstille regnskabet i poster med mere preecise titler. Som
et eksempel naevnte han Ienudgifter, der far var lagt ind under misvisende overskrifter.

4. Afleggelse og godkendelse af bestyrelsens forslag til kontingent og budget for
det kommende ar:
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Bestyrelsen indstillede til, at det nuvasrende kontingent pa 2 x 600 kr. arligt
fastholdes. Dog indstiller bestyrelsen til at kontingentet for motionister haeves fra
150 kr. til 300 kr.

Det blev vedtaget, at kontingentet fastholdes, dog at kontingentet for motionister haeves til
300 kr. pr halvar.

Klaus Munk Ulrich, der er leder af klubbens administration gennemgik budgettet, hvorefter
Tobias llum spurgte ind til et par af posterne:

* Flere FOS-midler: Klaus svarede at FOS-tilskuddet fra kommunen er hgjere i 2021 pa
grund af, at kommunen har udmgntet ekstra midler.

» Stigende lgnninger til traenere: Klaus forklarede at omkostningerne til de ekstra
lenninger for langt sterstedelen er finansieret af eksterne tilskudsmidler gremasrket til
len — fx i aftalen om socialt partnerskab.

¢ Vedrgrende posten Idrzetslegeplads 200.000 kr: Midlerne er indtsegtsfart i 2018, og
blev ikke brugt i det &r. Belabet blev dengang fejlagtigt anfart som en indtzegt til
Vestia, selvom midlerne var givet til samarbejdsprojektet ’Idraetslegeplads’, som
deles med Ajax, og som ogsa involverer en af de andre foreninger, der har til huse
pa Bavnehg;j IA.

Herefter blev budgettet godkendt.

5. Behandling af indkomne forslag
Der var ingen indkomne forslag.

6. Valg til bestyrelsen

a. Valg af formand (ikke pa valg i 2021)

b. Valg af kasserer (pa valg var konstitueret kasserer Desirée Hansen)
Desirée blev valgt som kasserer.

c. Valg af evrige bestyrelsesmedlemmer

Pa valg var Klaus Munk Ulrich og Kristian Lansted.

Jesper Harreby Thomsen stillede op til valg.

Klaus Munk Ulrich, Kristian Lensted og Jesper Harreby Thomsen blev vaigt ind i
bestyrelsen.

Jesper er U17 traener og har vaeret i klubben i mange ar. Han har arbejdet som fysioterapeut
i 20 &r og vil arbejde for bedre udnyttelse af de mange ressourcer i kiubben.

7.  Valg af en revisor og revisorsuppleant
Forsaetter med nuvaerende revisorer, som er RR gruppen.

8. Eventuelt
Under eventuelt var der en razkke kommentarer fra salen.

Stéphane, holdleder for U9 og U10 piger, anbefalede i lyset af de kritiske indlasg mod
bestyrelsen, der var i labet af aftenen, at vi kommer videre og ser fremad.

Rasmus Hultberg (sportslig leder med mange ar i klubben) fremferte, at der igennem det
sidste ar er sket mere udvikling og fremgang pa den sportslige front end i de seneste 10 ar.
Rasmus synes, det er godt og nadvendigt, at der er nu bliver brugt flere penge pa tresnerne.

Tobias glaedede sig over, at kunststofbane 2 nu snart er klar, hvilket han synes er positivt.
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Stefan Andersen, traener for herresenior 1, sagde, at han ikke fglte, at det store fremmeade
skyldes splittelse i klubben men en gget interesse. Han syntes, at udviklingen i klubben har
veeret positiv. Stefan savner mere opmaerksomhed fra den sportslige ledelse pa herresenior
afd., hvilket han var overbevist om vil komme i det kommende ar.

Abbas, malmand p& Drenge U17, takkede for invitationen til generalforsamlingen. Han er
tidligere spillere fra FB, og er glad for Vestia, som er en god klub. Det er vi til trods for, at der
ikke er noget klubhus pa nuvaerende tidspunkt. Han appellerede til, at vi stdr sammen som
klub og bevarer feellesskabet.

Afslutningsvis sagde Bo tak for en god generalforsamling med stort fremmade og lyst til at
deltage i debatten.
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